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№
пп

Наименование мероприятия Основание вклю­
чения в план (ре­
зультат НОКО)

Срок реализа­
ции

Ответственный Результат Показатели, ха­
рактеризующие 

результат выпол­
нения мероприя­

тия
1. Информационная открытость (доступность) деятельности образовательной организации

1.1. Повышение качества содержа­
ния информации, актуализация 
информации на сайте учрежде­
ния

Информационная 
открытость 
(наполнение сайта 
учреждения)

постоянно Кузнецова, зам. ди­
ректора по УВР

Наглядная, система­
тизированная и 
структурированная 
информация, разме­
щённая на сайте

Наличие актуаль­
ной и своевремен­
ной информации

1.2. Обеспечение использования 
Регламента работы с обраще­
ниями граждан, в т.ч. через 
сайт, электронную почту, офи­
циальный телефон. Своевре­
менность и оперативность об­
новления информации на офи­
циальном сайте, вывесках и 
стендах. Полнота представлен­
ных материалов в соответствии 
с требованиями законодатель­
ства и запросами родителей 
(законных представителей) 
учащихся. Контроль оператив­
ности и эффективности обрат­
ной связи.

Доступность и до­
статочность ин­
формации об орга­
низации

постоянно Кузнецова, зам. ди­
ректора по УВР 
Корякова С.В., зам. 
директора по ВР 
Санина Е.П., учи­
тель

Структуризация и 
систематизация ин­
формации, опубли­
кованной на сайте 
учреждения.

Размещение анкет 
для предоставле­
ния клиентам воз­
можности выра­
зить своё мнение о 
качестве предо­
ставленных услуг
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2. Комфортность условий образовательной организации

2.1. Мероприятия, направленные на 
повышение уровня бытовой 
комфортности пребывания в 
учреждении и развитие МТБ.

Наличие комфорт­
ных условий по­
лучения услуг, в 
том числе для 
граждан с ограни­
ченными возмож­
ностями здоровья.

в течение года Санин И.А, завхоз Выполнение требо­
ваний к мультиме­
дийному оборудова­
нию в соответствии 
с СанПиН 
2.4.2.2821-10

Требования Сан­
ПиН 2.4.2.2821-10

2.2. Мероприятия, направленные на 
создание условий для возмож­
ности получения образователь­
ных услуг в учреждении для 
лиц с ограниченными возмож­
ностями здоровья.

Наличие доступ­
ных условий по­
лучения услуг, в 
том числе для 
граждан с ограни­
ченными возмож­
ностями здоровья

до 2020г. Кузнецова Е.С., зам. 
директора по УВР 
Корякова С.В., зам. 
директора по ВР

Реализация образо­
вательной про­
граммы ФГОС 0 0 , 
ФГОС ОВЗ.

Мониторинг 
участников ФГОС 
0 0 ,  ФГОС ОВЗ.

2.3. Мероприятия, направленные на 
создание условий для персо­
нала организации.

Создание условий 
работы по оказа­
нию услуг для 
персонала органи­
зации.

систематически Кузнецова, зам. ди­
ректора по УВР 
Корякова С.В., зам. 
директора по ВР 
Санин И.А., завхоз

Создание условий 
для поддержки мо­
лодых специалистов

Мониторинг пер­
сонала.

2.4. Обеспечение выполнения 
плана комплектования библио­
теки учебниками и художе­
ственной литературой для вне­
классного чтения.

Результаты неза­
висимой оценки 
качества деятель­
ности.

постоянно Кузнецова Е.С., зам. 
директора по УВР 
Брусянина Н.А., зав. 
библиотекой

Реализация образо­
вательной про­
граммы ФГОС ОО, 
ФГОС ОВЗ.

Мониторинг обес­
печенности биб­
лиотеки

2.5. Информационное сопровожде­
ние на официальном сайте, ин­
формационных стендах обнов­
ления материально-техниче­
ской базы образовательной ор­
ганизации.

Результаты неза­
висимой оценки 
качества деятель­
ности.

постоянно Кузнецова, зам. ди­
ректора по УВР 
Корякова С.В., зам. 
директора по ВР 
Боровских М.С., зав­
хоз
Санина Е.П., учи­
тель

Информированность 
обучающихся и ро­
дителей (законных 
представителей)

Анкетирование 
родителей (закон­
ных представите­
лей).



№
пп

Н аим енование мероприятия Основание вклю ­
чения в план (ре­
зультат НОКО)

Срок реализа­
ции

Ответственный Результат Показатели, ха­
рактеризующие 

результат выпол­
нения мероприя­

тия
2.6. Выполнение Планов межве­

домственного взаимодействия 
при работе с учащимися 
«группы риска»

Результаты неза­
висимой оценки 
качества деятель­
ности.

постоянно Корякова С.В., зам. 
директора по ВР

Снижение количе­
ства обучающихся в 
«группе риска»

Отчёты и решения
пдн

2.7. Оптимизировать сотрудниче­
ство с организациями дополни­
тельного образования, образо­
вательными организациями, 
спортивными учреждениями.

Результаты неза­
висимой оценки 
качества деятель­
ности.

постоянно Кузнецова Е.С., зам. 
директора по УВР 
Корякова С.В., зам. 
директора по ВР

Развитие всесторон­
них способностей 
обучающихся

Отчёты классных 
руководителей

2.8. Обеспечить доступность среды 
для обучения и воспитания 
обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья и ин­
валидов в соответствии с мате­
риально-техническими возмож­
ностями образовательного 
учреждения

Результаты неза­
висимой оценки 
качества деятель­
ности.

до 2020г. Кузнецова, зам. ди­
ректора по УВР 
Корякова С.В., зам. 
директора по ВР 
Боровских М.С., зав­
хоз

Реализация образо­
вательной про­
граммы ФГОС 0 0 ,  
ФГОС ОВЗ.

Мониторинг 
участников ФГОС 
0 0 ,  ФГОС ОВЗ.

3. Доброжелательность, вежливость и компетентность работников организации
3.1. Повышение квалификации учи­

телей в области учёта и оценки 
индивидуальных особенностей 
обучающихся на внутриучре- 
жденческом уровне.

Результаты неза­
висимой оценки 
качества деятель­
ности.

постоянно Кузнецова Е.С., зам. 
директора по УВР

Освоение и развитие 
навыков коммуника­
ций; участие в со­
вершенствовании 
технологий профес­
сиональной деятель­
ности

Обеспечение пси­
хологической ком­
фортности и без­
опасности ОУ.

4. Обспечение удовлетворённости качества образовательной деятельности организации
4.1. Обеспечить контроль матери­

ально-технического оснащения 
столовой образовательного 
учреждения

Результаты неза­
висимой оценки 
качества деятель­
ности.

постоянно Боровских М.С., зав­
хоз

Соответствие Сан- 
ПиН

Ежегодные отчёты

4.2. Обеспечить контроль состоя­
ния территории образователь­
ного учреждения

Результаты неза­
висимой оценки

постоянно Боровских М.С., зав­
хоз

Соответствие Сан- 
ПиН

Ежегодный акт 
приёмки
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5. Доступность услуг для инвалидов
5.1 Издание приказа о назначении 

ответственного за разработку 
плана мероприятий по обеспе­
чению доступности школы и 
услуг для инвалидов на 2018- 
2020 гг.

Результаты неза­
висимой оценки 
качества деятель­
ности.

До 2020 г Директор Выполнение приказа Ежегодный акт 
приёмки

5.2 Выявление существующих 
ограничений и барьеров, пре­
пятствующих доступности 
школьной среды для детей -  
инвалидов, оценка потребности 
в устранении

Результаты неза­
висимой оценки 
качества деятель­
ности.

До 2019 г.ян- 
варь

Боровских М.С., зав­
хоз

Обследование зда­
ния

Акт о выполненых 
работ

5.3 Организация дистанционного 
обучения

Результаты неза­
висимой оценки 
качества деятель­
ности.

До 2020 г Директор
Кузнецова Е.С., зам. 
директора по УВР

Анкетирование, вы­
явление потребности

План подготовки, 
отчет

5.4 Создание благоприятных ком­
фортных условий а ОУ, прове­
дение бесед, круглых столов 
среди школьников с целью 
формирования у них толерант­
ного отношения к детям-инва- 
лидам

Результаты неза­
висимой оценки 
качества деятель­
ности.

Декабрь 2018 г Кузнецова Е.С., зам. 
директора по УВР

Развитие толерант­
ного отношения у 
обучающихся

Отчет


